
（別紙３）

～ 2026年　3月　30日

（対象者数） 8人 （回答者数） 4人

～ 2026年　3月　30日

（対象者数） 15人 （回答者数） 14人

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

・みんなの意見を尊重しながら今まで経験

したことないことに挑戦していけるように

取り組んでいく。

2
・少しでも身に付けていけるように無理な

く取り組んでいく。

3
・今後もそれぞれ型に対して思いやりを持てるようにしてい

きたい。

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1 ・皆が少しでも使いやすいように考えていきます。

2 ・開催したいとは思っていて検討中ではあります

3
・プリント等に研修内容を記載し保護者に配布す

るなど。

・イベントの内容も豊富で様々な経験をすることが

できる。

・様々な年齢のご利用者みんなが楽しんで

参加できるようにしていく。

・課題への取り組み

・１人１人に合わせてプリントを出している。線のなぞり書

き、算数、国語、絵カードでの発語の促し、トイレトレーニン

グのお手伝いなどに取り組んでいます。勉強ができる出来ない

が目的ではなく、課題に取り組む姿勢や習慣を身に付けメリハ

リをつけていく。その中で勉強も覚えてくれたらいいなと思っ

ています。

・曜日対抗リレー

・集団活動で毎月、月末の一週間を様々な曜日対抗リレーを

行っています。目的は、様々な年齢や特性を持った児童がいる

中で皆が協力したり応援したり喜んだりと仲間意識を感じ協調

性を身に付けていける様に取り組んでいます。

・家族等の研修会の開催ができていないこ

と。

　・保護者の方からのお家での様子をうかがってい

ますと事業所での様子とは異なり、事業所でも保護

者の方に研修会とうひらけたらいいなと思っていま

す。

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

・活動スペース

・課題、おやつ、集団活動を取り組んだ後

に公園に行く子、部屋の中に残る子で分散

して過ごしています。

・父母の会開催

・父母の会を開催することが難しいです。朝から夕

方まで児童が利用しています。夜となると保護者の

皆さんもお忙しいと思います。

2026年3月1日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
2026年　3月　31日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

○事業所名 One step smije厚木教室

○保護者評価実施期間
2026年　3月　1日

○保護者評価有効回答数

事業所における自己評価総括表公表


